Softwareentwickler Schwerpunkt Digital Tax (m/w/d)

Jetzt bewerben!

Das erwartet Dich

o Als Schnittstelle zwischen Technologie und Steuerrecht arbeitest Du in innovativen Softwareprojekten zur
Optimierung von betrieblichen Strukturen, Prozessen und Systemen mit steuerlichem Schwerpunkt sowohl fir
unsere nationalen und internationalen Mandanten als auch fUr unsere internen Teams.

e Du ermittelst, strukturierst und prifst technologische Anforderungen unserer Softwarelésungen und wirkst
maBgeblich im gesamten Entwicklungsprozess von der Ideen- und Lésungsfindung bis hin zum Live-Betrieb mit

e DarUber hinaus Ubernimmst Du die Qualitatssicherung unserer Softwaresysteme

¢ Bei allem steht die aktive Teilnahme am Innovationsprozess rund um Technologie, Prozesse und Steuern im Fokus.

Das bringst Du mit

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik oder eines thematisch verwandten Studiengangs
e Kenntnisse in C#, ASP.NET und Angular

e Erfahrungen mit Azure und Testautomatisierung sind von Vorteil

¢ Interesse an Softwarearchitekturen und Qualitatssicherung

e Freude an Technologien und Kreativitat bei deren Anwendung im steuernahen Umfeld

¢ Flexibilitdét und Offenheit flir neue und komplexe Herausforderungen

o Affinitat zu innovativen, digitalen Produkten und Prozessen

e Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und Englisch

e Freude an der Arbeit in einem internationalen Team


https://mazars.jobbase.io/apply/e4oqhmygs8uyfh8xf6hwls3cumg8nz4

Darum Mazars

e Abwechslungsreiche Tatigkeiten in einem global agierenden Prifungs- und Beratungsunternehmen
e Eine breite fachliche Ausrichtung mit viel Raum flr Eigeninitiative und aktive Mitgestaltung

e Start Up Feeling in einem jungen und dynamischen Team

¢ Agiles, modernes und innovatives Arbeitsumfeld

e Kollegiales Miteinander Uber mehrere Hierarchien hinweg

e Umfassende Aus- und Weiterbildungsprogramme, Férderung von berufsrelevanten Qualifizierungen

¢ Eine attraktive und nachhaltige betriebliche Altersvorsorge sowie ein individuelles Wertkonto flr flexible
Lebensarbeitszeitgestaltung (z.B. Sabbatical oder Weiterbildung)

e Zahlreiche Mitarbeiterevents und Corporate Benefits
o Kostenlos Kaffee, Wasser und frisches Obst

e Flexible Arbeitszeitmodelle, mobiles Arbeiten sowie Uber 30 Urlaubstage

Jetzt bewerben!

Zusatzliche Informationen
Stadt Berlin Hamburg Miinchen
Art der Stelle Vollzeit

Eintrittsdatum ab sofort

Verantwortlich

Anja Gentzsch
Talent Acquisition Manager
anja.gentzsch@mazars.de



https://mazars.jobbase.io/apply/e4oqhmygs8uyfh8xf6hwls3cumg8nz4
mailto:anja.gentzsch@mazars.de

