7 NOVOMIND

Junior Software Entwickler Java m/w/d

Die novomind AG entwickelt maBgefertigte Softwarelésungen fiir Digital Commerce und Customer
Service weltweit. Hochstes Engagement, maximale Kundenorientierung und der enge partnerschaftliche
Austausch stehen im Fokus der Produktentwicklung und Implementierung. Als inhabergefiihrtes
Unternehmen gehdért novomind zu den marktfiihrenden Anbietern von Software und Services aus einer
Hand - speziell fir Unternehmen im Enterprise-Segment. Das novomind-Portfolio umfasst die
standardisierten, flexibel einsetzbaren Software-Produkte novomind iSHOP, novomind iPIM, novomind
iMARKET und novomind iAGENT.

An unseren Standorten in Hamburg, Rostock, Libeck und Weimar suchen wir tatkrdftige Unterstlitzung.

Als Junior Entwickler/in arbeitest du in einem Projektteam von 2-10 Personen an der Neu- und
Weiterentwicklung unserer Java Software-Produkte und -Projekte.

Die Experten deines Teams fordern und férdern dich auf deinem Weg zu deinen nachsten
Karriereschritten. Wo soll die Reise hingehen: zum Experten, zum Software Architekten oder in die
Projektleitung? Bei novomind stehen dir alle Tlren offen.

Du studierst Informatik und stehst kurz vor dem Abschluss oder verfligst bereits liber ein
abgeschlossenes Studium in diesem Bereich mit einer sehr guten Note in der Abschlussarbeit. Du hast
groBes Interesse an der internetbasierten Java-Anwendungsentwicklung. Du lernst gerne dazu und
besitzt bereits Kenntnisse in drei der folgenden Technologien:

Java

Frameworks (z.B Spring, FreeMarker, Hibernate, JSP)

GUI (z.B. Ajax, JavaScript, HTML5, Angular]S, Node.js, Vue.js)
Database (z.B. MySQL, MongoDB, Redis, Oracle)

Operating Systems (Linux, Unix, MS Windows)

Gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse (Deutsch min. B2-C1)

e Eine lockere, kollegiale Arbeitsatmosphdre mit flachen Organisationsstrukturen und kurzen
Entscheidungswegen

e Freirdume und Gestaltungsmadglichkeiten flir eigene Ideen

e Abwechslungsreiche und spannende Aufgaben im lokalen und internationalen Umfeld

Kompetente und motivierte KollegInnen und ein eigener Onboarding-Buddy fir deine

Einarbeitungszeit

Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitmodell mit der Méglichkeit zum Freizeitausgleich

30 Urlaubstage

Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

Zuschuss zum OPNV und JobRad-Modell

Sportférderung

Individuelle Weiterbildungsangebote

Leistungsorientierte Vergltung

Moderne Biros in Hamburg, Rostock, Libeck und Weimar

Und jede Menge SpaB bei der Arbeit!

Wir freuen uns auf deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe deiner Gehaltsvorstellung
und des frihestmdoglichen Eintrittstermins.

Deine Ansprechpartnerin:
novomind AG - Laura Fischer - Bramfelder Chaussee 45 - 22177 Hamburg - Germany
jobs@novomind.com - www.novomind.com
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