
 
 

 

 
Sie sind Studierender* der Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsinformatik oder eines vergleichbaren 
Studiengangs und möchten die Theorie endlich in der Praxis erleben und umsetzen? Dann starten Sie 
bei uns als 
 
Praktikant* im Bereich Wirtschaftsprüfung 
 
Die vielfältigen Talente, das leidenschaftliche Engagement unserer Mitarbeiter bilden die Basis unseres 
Erfolgs. Seit mehr als 27 Jahren leben und pflegen wir eine Unternehmenskultur, die von Vertrauen, 
Loyalität sowie Freude an der Arbeit geprägt ist. Gemeinsam mit über 180 Mitarbeitern beziehen sich 
unsere Tätigkeiten auf die Bereiche der Wirtschaftsprüfung, der Steuerberatung sowie der allgemeinen 
wirtschaftsrechtlichen Beratung. 
 
DARAUF KÖNNEN SIE SICH FREUEN: 
 
• Aktive Mitarbeit bei der Prüfung von Jahres- und Konzernabschlüssen 
• Abfassung von Prüfungsberichten 
• Mitwirkung bei der Erstellung von Jahresabschlüssen 
• Erstellung von Steuererklärungen 
• Mitwirkung bei der Implementierung digitaler Prozesse  
• Unterstützung des Teams bei betriebswirtschaftlichen und steuerlichen Fragestellungen 
 
DARAUF KÖNNEN WIR UNS FREUEN: 
 
• Eingeschriebener Student* aus dem wirtschaftswissenschaftlichen Bereich, idealerweise mit 

relevanten Schwerpunkten (Wirtschaftsprüfung, Steuerwesen, Rechnungslegung, Finanzen etc.) 
• Wissensdurst und Spaß an Projekten 
• Neugierde für digitale Entwicklungen und digitale Affinität 
• Kommunikationsstärke, Eigeninitiative sowie eine lösungsorientierte und eigenverantwortliche 

Arbeitsweise 
 
DAS BIETEN WIR IHNEN: 
 
• Wertvolle Praxiserfahrung 
• Breitgefächerte Tätigkeiten und interessante Aufgabenstellungen  
• Begleitung bei individuellen Beratungen und spannenden Projekten 
• Betreuung und fachliche Unterstützung durch einen Mentor 
• Respektvollen, höflichen und sorgsamen Umgang und eine Wir-Kultur 
• Faire Praktikumsvergütung 
 
Teamgeist, Fairness, Leistung und Spaß sind wichtig für unseren Erfolg. Wir suchen Persönlichkeiten*, 
die sich begeistern lassen, die lernen und sich mit Ideen einbringen wollen. Wichtig ist uns, dass Sie 
Lust haben, sich zu engagieren und im Team Verantwortung zu übernehmen. 
 
WIR SIND DARAUF GESPANNT, SIE KENNENZULERNEN. 
 
Als Vorreiter bei der Einführung von digitalen Trends und um die Umwelt zu schonen, arbeiten wir 
papierlos. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an 

bewerbung@dierkes-Partner.de 

* Vielfalt willkommen – willkommen sind Menschen und Talente egal welchen Geschlechts, 
Alters, welcher Rasse, Hautfarbe, Religion, sexueller Identität, Nationalität, Schwerbehinderung. 
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